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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE, PARA LA IMPLEMENTACION
DE UN PROGRAMA DE CAPACITACION EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS,
CELEBRAN LA COMISION DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO, EN LO SUCESIVO "LA COMISION” REPRESENTADA EN ESTE
ACTO POR SU PRESIDENTE, EL MAESTRO MARCO ANTONIO TOH EUAN Y LA
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA ROO, EN LO SUCESIVO
“LA UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL PROFESOR
RAFAEL ANTONIO PANTOJA SANCHEZ EN SU CARACTER DE ENCARGADO
DEL DESPACHO DE LA RECTORIA Y REPRESENTANTE LEGAL A QUIENES
ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”,
LAS QUE SE SUJETAN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. El dia 20 de octubre de 2016, "LA COMISION” y “LA UNIVERSIDAD”,
suscribieron un Convenio General de Colaboracion, en lo sucesivo “EL
CONVENIO GENERAL”, el cual tuvo por objeto establecer las bases de
colaboracion y apoyo entre “LAS PARTES”, en aquellos proyectos vy
programas que determinen llevar a cabo de manera conjunta, relacionados con
la investigacion académica, capacitacion y formacion en materia de derechos
humanos y en temas de interés general de conformidad con sus respectivas
obligaciones, en beneficio de las personas estudiantes, personal directivo,
docente y administrativo de “LA UNIVERSIDAD” y sociedad en general, a
efecto de establecer vinculos interinstitucionales que permitan el
fortalecimiento de la cultura de los derechos humanos y de la legalidad en el
Estado.

2.  En la clausula tercera de “EL CONVENIO GENERAL”, se establecio que
cada uno de los convenios especificos de colaboracién derivados del referido
instrumento juridico, deberian describir con toda precision, las tareas a
desarrollar por cada una de “LAS PARTES”, las aportaciones que, en su
caso, deban realizar, el calendario de actividades y demas datos necesarios
para determinar los fines y alcances de cada instrumento y, una vez
formalizados por escrito, pasarian a formar parte de éste.

3. En el marco del objeto de “EL CONVENIO GENERAL”, “LA COMISION” y
“LA UNIVERSIDAD” suscriben el presente Convenio Especifico de
Colaboracion, a partir de las siguientes:
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DECLARACIONES
DE “LA COMISION”:

En términos de los articulos 102, apartado B de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 94 de la Constitucion Politica para el Estado Libre
y Soberano de Quintana Roo, es un organismo publico auténomo, dotado de
plena autonomia de gestibn y presupuestaria, personalidad juridica vy
patrimonio propio.

De conformidad con el articulo 2 de la Ley de la Comision de los Derechos
Humanos del Estado de Quintana Roo, tiene por objeto esencial la proteccion,
observancia, promocién, estudio y divulgacion de los derechos humanos
previstos por el orden juridico mexicano.

Correlativamente, el articulo 11 del mismo ordenamiento, le otorga facultades
para celebrar convenios con las diversas instancias federales, estatales y
municipales, para el cumplimiento de su objeto.

Para tal efecto, el articulo 22 fraccién VI de la Ley en cita, sefiala que la
persona titular de la Presidencia ejerce la representacion legal de “LA
COMISION” y esta facultada para celebrar acuerdos, bases de coordinacion y
convenios de colaboracién con autoridades y organismos de defensa de los
derechos humanos, asi como con instituciones académicas y asociaciones
culturales, para el mejor cumplimiento de sus fines.

En consecuencia, el maestro Marco Antonio Téh Euan, en su calidad de
Presidente de “LA COMISION”, cuenta con las facultades suficientes para
suscribir este instrumento juridico.

Para todos los efectos legales que se deriven del presente Convenio, sefala
como su domicilio, el ubicado en avenida Adolfo Lépez Mateos nimero 424,
colonia Campestre, de la ciudad de Chetumal, municipio de Othén P. Blanco,
Quintana Roo, cédigo postal 77030.

DE “LA UNIVERSIDAD”:

Es un organismo descentralizado de la Administracion Publica del Estado de
Quintana Roo, con personalidad juridica y patrimonio propio, conforme lo establece
su Decreto de Creacién, publicado en el Periédico Oficial del Estado, el 30 de

octubre de 2006 y modificado el 15 de abril de 2000.
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Tiene como misiéon contribuir al desarrollo socioeconémico del estado de Quintana
Roo vy |a regién, mediante |a formacién de personas profesionistas y la generacién y
aplicacion de conocimiento innovador, a travées de un modelo educativo
intercultural, multilinglie y con una fuerte vinculacién entre los diferentes sectores a
nivel local, estatal, nacional e internacional. Asimismo, reconocer e impulsar todas
aquellas actividades que promuevan el estudio, desarrollo y fortalecimiento de la
lengua y cultura maya de la Peninsula de Yucatan.

Cuenta con facultades para planear, programar, organizar, ejecutar y evaluar sus
actividades académicas de docencia, investigaciéon, difusion y extensién de la
cultura, las labores relacionadas con el desarrollo cientifico, tecnoldgico y cultural;
las actividades administrativas y técnicas inherentes a las anteriores; celebrar toda
clase de actos juridicos para el cumplimiento de sus fines, asi como administrar
libremente su patrimonio.

El profesor Rafael Antonio Pantoja Sanchez, en su calidad de Encargado del
Despacho de la Rectoria y Representante Legal de “LA UNIVERSIDAD”, de
conformidad con el oficio numero 1S.1/SEQ/OS/767/2018 de fecha 04 de diciembre
de 2018, suscrito por la persona titular de la Secretaria de Educacién de Quintana
Roo, cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente Convenio.

Para los efectos legales que se deriven de este instrumento juridico, sefiala como
su domicilio el ubicado en la carretera Muna-Felipe Carrillo Puerto, kilémetro 137,
sin numero, en la localidad de La Presumida, municipio de José Maria Morelos,
Quintana Roo, cédigo postal 77870.

DE “LAS PARTES”:

Ambas instituciones tienen el interés de sumar esfuerzos para llevar a cabo
tareas conjuntas para el cumplimiento de sus respectivas obligaciones
conforme a la normatividad que las rige.

Cuentan con los medios necesarios para proporcionarse reciprocamente la
colaboracién y coordinacion para la consecucion del objeto materia de este
instrumento juridico.

Se reconocen reciprocamente la personalidad y representacion con que
comparecen a la firma del presente Convenio, por lo que dan su total y expreso
consentimiento para obligarse de conformidad con las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA. El presente Convenio tiene por objeto, fijar las bases de colaboracién
entre “LAS PARTES”, a fin de conjugar esfuerzos y recursos disponibles para la
materializacion del disefio e implementacién de un programa de capacitacion en
materia de derechos humanos, en beneficio del alumnado, personal directivo,
docente y administrativo de “LA UNIVERSIDAD”, buscando con ello el
fortalecimiento de la cultura de los derechos humanos, de la legalidad y perspectiva
de género en el Estado.

SEGUNDA. El programa se desarrollara conforme al calendario de actividades que
acuerden “LAS PARTES?”, teniendo entre sus objetivos, mejorar el desempefio de
las personas participantes, proporcionando la informacién y herramientas que les
permitan, en primera instancia, prevenir violaciones a los derechos humanos en la
prestacion y ejercicio del servicio publico y conducirse dentro del marco de la legalidad
en su actuar diario.

TERCERA. Los programas se disefiaran conforme a las necesidades, horarios y
requerimientos del servicio de las diversas areas que integran a “LA
UNIVERSIDAD”, tomando como base las siguientes caracteristicas:

a. Cada curso presencial que forme parte de un programa podra tener una
duracién minima de dos horas;

b. Los programas se podran componer por veinticuatro o mas cursos
presenciales;

c. Cada programa podra tener una duracién entre cuarenta y ocho y cien horas;

d. Los programas podran incluir uno o mas cursos en linea, con una validez entre
diez a cuarenta horas cada uno, y

e. La calendarizacion de los programas debera ser acordada entre “LAS
PARTES”.

CUARTA. Para el adecuado cumplimiento del objeto del presente instrumento “LA
COMISION” se compromete a realizar las siguientes actividades:

1. Disefar e implementar, conjuntamente con “LA UNIVERSIDAD”, los
programas y cursos de capacitacion, que se requieran para el cumplimiento del
objeto del presente instrumento juridico;

2. Designar y coordinar a las personas instructoras que participaran en las
actividades de capacitacién materia de este Convenio:
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Proporcionar y, en su caso, administrar recursos informaticos para el
cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico;

Proveer materiales impresos relacionados con las actividades que contemplen
los programas respectivos;

Supervisar y validar los reportes de asistencia correspondientes para cada
actividad, en coordinacién con “LA UNIVERSIDAD”;

Suscribir, conjuntamente con “LA UNIVERSIDAD”, las constancias de las
personas participantes, una vez que cumplan con los requisitos que las hagan
acreedoras a éstas, y

Las demas acciones necesarias que se requieran para la consecuciéon del
objeto del presente Convenio.

QUINTA. Para alcanzar el objeto descrito en la clausula primera de este
instrumento juridico, “LA UNIVERSIDAD” se compromete a realizar las siguientes
actividades:

1.

Apoyar en el disefio e implementacion de los programas y cursos de
capacitacion que se requieran para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento juridico, de manera conjunta con “LA COMISION”;

Facilitar las instalaciones necesarias para la realizaciéon de las actividades
objeto de este Convenio;

Proporcionar oportunamente a “LA COMISION”, la informacion que se
requiera para desarrollar con éxito las actividades materia del presente
instrumento juridico;

Coordinar la asistencia y participacién del alumnado, personal directivo,
docente y administrativo, en los cursos y programas que se calendaricen;

Suscribir, conjuntamente con “LA COMISION”, las constancias de las
personas participantes, una vez que cumplan con los requisitos que las hagan
acreedoras a éstas;

Dar promocién y difusién a través de los medios a su alcance, de las diferentes
acciones que se programen para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento juridico, y

Las demas acciones necesarias que se requieran para tal fin.
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SEXTA. Son obligaciones de “LAS PARTES” para la coordinacion interinstitucional

del objeto de este Convenio:
a. Confirmar las actividades programadas, sedes y fechas;

b. Organizar y facilitar el trabajo conjunto entre las diferentes areas de las
instituciones que intervengan para la realizacion del objeto del presente
Convenio;

c. Evaluar periédicamente los resultados alcanzados, asi como formular las
observaciones pertinentes para la mejor consecucion de los fines establecidos
en este instrumento juridico;

d. Resolver de comun acuerdo las dudas y controversias que se susciten con
motivo de la interpretacion y cumplimiento del presente Convenio, y

e. Las demas que determinen “LAS PARTES” de comun acuerdo.

SEPTIMA. Para el adecuado desarrollo de las actividades que se generaran con
motivo del cumplimiento de este Convenio, “LAS PARTES” integraran un grupo de
enlace, el cual sera responsable de la planeacioén, desarrollo y ejecucion de las
tareas que se deriven del mismo, conforme a las clausulas que anteceden. En dicho
grupo participaran:

a. Por “LA COMISION”, la licenciada Mirna Margarita Salazar Reina, en su calidad
de Directora de Capacitaciéon, Formacion, Promocion y Difusiéon en Derechos
Humanos y de Estudios de Posgrado o quien la sustituya en el cargo.

b. Por “LA UNIVERSIDAD”, el licenciado Oscar Lucan Parrao Rivero, en su
calidad de Jefe del Departamento de Vinculacion o quien lo sustituya en el
cargo.

Asi como las demas personas servidoras publicas que se designen para tales
efectos.

OCTAVA. Las obras intelectuales que resulten de las acciones desarrolladas en el
marco del presente instrumento juridico, seran propiedad de la parte que las haya
producido; si éstas son producto de un trabajo conjunto, “LAS PARTES”
suscribiran el instrumento juridico que corresponda, en términos de la Ley Federal
del Derecho de Autor, su Reglamento y demas normatividad aplicable.

En caso de que “LA_S PARTES” decidan p_ublicar los resultados de algun proyecto
o programa de trabajo, deberan celebrar el instrumento juridico que corresponda, en
términos de lo establecido en la Ley Federal del Derecho de Autor, su Reglamento y
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demas normatividad aplicable, con el fin de establecer, de comun acuerdo, las
condiciones bajo las que habra de realizarse tal publicacion.

NOVENA. De conformidad con la normatividad vigente en materia de transparencia
y acceso a la informacion publica, “LAS PARTES” acuerdan guardar absoluta
confidencialidad respecto a la informacion que se proporcione para el cumplimiento
del objeto del presente Convenio y se comprometen a no divulgarla de ninguna
forma, sin la autorizacion previa y por escrito de quien la haya proporcionado, con
las salvedades que la legislacion en la materia prevea al caso concreto de que se
llegare a tratar.

DECIMA. Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no incurriran en
responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones contraidas conforme a
este Convenio, cuando se vean materialmente impedidas para ello por caso fortuito
o fuerza mayor, en la inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se
reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen de comun
acuerdo. En este supuesto, la parte que se encuentre imposibilitada para cumplir
con las obligaciones que adquiere a través del presente Convenio, debera notificarlo
por escrito a la otra tan pronto como le sea posible, asi como tomar las previsiones
que se requieran para el remedio de la situacion de que se trate.

DECIMA PRIMERA. “LAS PARTES” convienen que el personal contratado,
empleado o comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al presente
instrumento, guardara relacion laboral unicamente con aquélla que lo contratd,
empled o comisiond, por lo que asumiran su responsabilidad por este concepto, sin
que, en ningun caso, la otra parte pueda ser considerada como patrén sustituto o
solidario.

Si en la realizacion de un programa interviene personal que preste sus servicios a
instituciones o personas distintas a “LAS PARTES”, éste continuara siempre bajo
la direccion y dependencia de la institucién o persona para la cual trabaja, por lo
que su participacién no originara relacion de caracter laboral con “LAS PARTES”.

DECIMA SEGUNDA. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio
empezara a surtir efectos a partir de la fecha de su firma y tendra vigencia hasta el
dia veintiséis de enero del afio dos mil veintidods.

DECIMA TERCERA. Este Convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad
expresa de “LAS PARTES”, siempre y cuando conste por escrito mediante la firma
del convenio modificatorio o addendum respectivo y sea notificado a la otra parte al
menos con treinta dias naturales de anticipacion. Dichas modificaciones o adiciones
pasaran a formar parte del presente instrumento juridico vy obligaran a los
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signatarios a partir de la fecha de su firma, en el entendido de que éstas tendran
como unico fin perfeccionar y coadyuvar en el cumplimiento de su objeto.

DECIMA CUARTA. Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar por terminado este
Convenio con antelacién a su vencimiento, mediante aviso por escrito a la otra
parte, cuando menos con treinta dias naturales de anticipacién. En tal caso,
tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto para ellas como para
terceras personas, en la inteligencia de que las acciones iniciadas durante su
vigencia deberan ser concluidas.

DECIMA QUINTA. Este Convenio es producto de la buena fe, por lo que toda
controversia e interpretacién que se derive del mismo, respecto a su operacion,
formalizacién y cumplimiento, sera resuelta de comuin acuerdo entre “LAS
PARTES”.

Sin embargo, en el supuesto caso de que existieran controversias que no llegaren a
solucionarse de comun acuerdo, “LAS PARTES” convienen en sujetarse a la
jurisdiccion y competencia de los juzgados y tribunales de la ciudad de Chetumal,
Quintana Roo, renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles en
razoén de su domicilio presente o futuro o por cualquier otra causa.

Leido que fue el presente instrumento juridico y enteradas “LAS PARTES” de su
contenido y alcance legal, lo firman por duplicado en la ciudad de José Maria
Morelos, municipio de José Maria Morelos, Quintana Roo, a los veintisiete dias del
mes de agosto del afio dos mil diecinueve.

POR “LA COMISION”

La presente hoja de firmas forma parte integral del Convenio Especifico de Colaboracién que, para la implementacién de un programa de capacitacién
en materia de derechos humanos, celebran la Comisién de los Derechos Humanos v la Universidad Intercultural Maya, ambas del estado de Quintana
Roo, en la ciudad de José Maria Morelos, municipio de José Maria Morelos, Quintana Roo, a los veintisiete dias del mes de agosto del afio dos mil
diecinueve.




