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Programa Presupuestario / Alineacion Estratégica Alineacion Objetivo
Nivel de Objetivo Plan Estatal de Desarrollo Programa de Desarrollo Funcional
E103 - Educacién Superior
FIN 4-23 - Garantizar mejores condiciones para un NO APLICA 2 - Desarrollo Social F - Contribuir a garantizar mejores condiciones
aprendizaje de calidad en todos los niveles para un aprendizaje de calidad en todos los
educativos. niveles educativos mediante acciones orientadas a
la formacién integral de los alumnos.
PROPOSITO NO APLICA 11-03 - Asegurar la continuidad y conclusion de los |25 - Educacion P - Los alumnos de educacion superior aseguran
estudiantes de educacién superior a través de la continuidad y conclusién de sus estudios a
programas y proyectos que favorezcan la calidad través de programas y proyectos que favorezcan
de la formacion profesional, acorde a las la calidad de la formacién profesional.
necesidades que requiere el desarrollo social y
econémico del estado.
COMPONENTE 4-23-01-20 - Asegurar que la oferta educativa de  |11-03-01-03 - Diversificar la oferta educativa de las | 253 - Educacion Superior / 2531 - Educacion CO01 - Educacion superior con calidad y pertinencia
las instituciones de educacién superior responda a |instituciones de educacién superior de acuerdo a | Superior impartida
las nuevas areas de oportunidad en la entidad. las demandas del desarrollo de la entidad.
ACTIVIDAD 4-23-01-20 - Asegurar que la oferta educativa de | 11-03-01-03 - Diversificar la oferta educativa de las | 253 - Educacién Superior / 2531 - Educacion CO01.A01 - Actualizar los planes de estudio
las instituciones de educacién superior responda a |instituciones de educacion superior de acuerdo a | Superior
las nuevas areas de oportunidad en la entidad. las demandas del desarrollo de la entidad.
ACTIVIDAD 4-23-01-37 - Impulsar a través de una estrategia | 11-03-01-10 - Promover la formacién integral del  |253 - Educacién Superior / 2531 - Educacion C01.A02 - Promocién de los clubes universitarios
interinstitucional un programa estatal de educacion |estudiantado de nivel superior, a través de Superior
fisica alineado a la estrategia nacional para la actividades deportivas, artisticas y culturales.
prevencion y el control del sobrepeso, la obesidad
y la diabetes.
ACTIVIDAD 4-23-01-04 - Evaluar y reorientar el programa de 11-03-01-13 - Evaluar y reorientar el programa de |253 - Educacién Superior / 2531 - Educacion CO01.A03 - Asesorar y apoya a los alumnos para
becas para otorgarlas a alumnos de escasos becas para otorgarlas a estudiantes de educacién |Superior gue obtengan beca
recursos a fin de que concluyan sus estudios superior de escasos recursos a fin de que
concluyan sus estudios.
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E103 - Educacién Superior

ACTIVIDAD 4-23-01-09 - Implementar un programa para elevar | 11-03-01-05 - Fortalecer los programas de 253 - Educacion Superior / 2531 - Educacion C01.A04 - Seguimeinto de los alumnos a través
la eficiencia terminal en la educacién media asesoria, tutoria y de acompafiamiento académico | Superior del programa de tutorias (IKNAL)
superior y superior. de los estudiantes de educacién superior a fin de

elevar el desempefio escolar y la eficiencia
terminal.

COMPONENTE 4-23-01-21 - Acreditar los planes y programas de |11-03-01-04 - Impulsar la acreditacion y 253 - Educacion Superior / 2531 - Educacion CO02 - Programas Educativos evaluables de calidad
educacion superior a fin de garantizar su calidad. |evaluacion de los planes y programas de estudio | Superior ofertados

de educacion superior por organismos externos
reconocidos a nivel nacional.

ACTIVIDAD 4-23-01-21 - Acreditar los planes y programas de |11-03-01-04 - Impulsar la acreditacion y 253 - Educacién Superior / 2531 - Educacion C02.A01 - Evaluacién de Programas Educativos
educacion superior a fin de garantizar su calidad. |evaluacion de los planes y programas de estudio | Superior

de educacion superior por organismos externos
reconocidos a nivel nacional.

COMPONENTE 4-23-01-29 - Generar esquemas de vinculacion 11-03-01-06 - Generar esquemas de vinculacion  |253 - Educacion Superior / 2531 - Educacion CO03 - Vinculacion interinstitucional realizada
con instituciones publicas y privadas para la con instituciones publicas y privadas para la Superior
realizacion de précticas profesionales y servicio realizacion de practicas profesionales y servicio
social por parte de estudiantes de educacion social por parte de estudiantes de educacion
superior. superior.

ACTIVIDAD 4-23-01-29 - Generar esquemas de vinculacion 11-03-01-06 - Generar esquemas de vinculaciéon |253 - Educacion Superior / 2531 - Educacion C03.A01 - Reuniones de planeacion participativa
con instituciones publicas y privadas para la con instituciones publicas y privadas para la Superior universitaria por comunidad y con la comunidad
realizacion de précticas profesionales y servicio realizacion de précticas profesionales y servicio
social por parte de estudiantes de educacién social por parte de estudiantes de educacién
superior. superior.
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Director de Planeacién y Desarrollo Institucional
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MOO01 - Gestidn y Apoyo Institucional

FIN 3-19 - Impulsar la modernizacion de la 2 - Desarrollo Social
administracién publica estatal, de tal manera que
las estructuras y los procedimientos

gubernamentales sigan el modelo de una Gestion

para Resultados que permita la creacién de valor

NO APLICA

F - Contribuir a impulsar la modernizacion de la
administracion publica estatal, de tal manera que
las estructuras y los procedimientos
gubernamentales sigan el modelo de una Gestion
para Resultados que permita la creacién de valor

Resultados. Resultados. Superior

publico. publico, mediante acciones de facilitacién para el
cumplimiento de metas sustantivas
PROPOSITO NO APLICA 09-01 - Mejorar la calidad del gasto publico, 25 - Educacion P - Los habitantes del Estado de Quintana Roo
destinando la mayor proporcién posible a la cuentan con un Gobierno de Resultados
atencion de necesidades sociales reales,
principalmente a través de la inversién publica.
COMPONENTE 3-19-01-04 - Consolidar la Gestion para 09-01-01-17 - Consolidar la Gestion para 253 - Educacion Superior / 2531 - Educacion CO01 - Actividades de facilitacion (apoyo)
Resultados. Resultados. Superior desarrolladas para el cumplimiento de metas de
las &reas sustantivas
ACTIVIDAD 3-19-01-04 - Consolidar la Gestion para 09-01-01-17 - Consolidar la Gestion para 253 - Educacioén Superior / 2531 - Educacion CO01.A01 - Asistencia a las areas sustantivas en

funciones administrativas, juridicas, de planeacién,
relaciones publicas u otras funciones de staff
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