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COMPARATIVO PROGRAMÁTICO Y PRESUPUESTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Programa 
Presupuestario

Resumen Narrativo
(Propósito y Componentes)

Tipo de Método Unidad de Medida del 
Indicador

Indicador Valor Base Meta Prog. en 
el Año

Presupuesto 
Asignado (Pesos)

Porcentaje del 
Presupuesto

E103 - Educación Superior 18,918,278.00 66.26 %

PROPÓSITO P - Los alumnos de educación superior aseguran la 
continuidad y conclusión de sus estudios a través de 
programas y proyectos que favorezcan la calidad de 
la formación profesional.

PORCENTAJE 599 - Porcentaje () 1103IO1 - Tasa de eficiencia terminal de educación 
superior

65.700 68.910

COMPONENTE C01 - Educación superior con calidad y pertinencia 
impartida

OTRO 47 - Alumno () C01I1 - Matrícula atendida 7,270.000 830.000 8,875,832.00

C02 - Programas Educativos evaluables de calidad 
ofertados

PORCENTAJE 643 - Programa Educativo 
Evaluado ()

C02I1 - Porcentaje de PE de calidad 62.500 100.000 5,053,723.00

C03 - Vinculación interinstitucional realizada PORCENTAJE 47 - Alumno () C03I1 - Porcentaje de alumnos participando en 
proyectos

0.000 70.000 4,988,723.00

M001 - Gestión y Apoyo Institucional 9,633,482.00 33.74 %

PROPÓSITO P - Los habitantes del Estado de Quintana Roo 
cuentan con un Gobierno de Resultados

PORCENTAJE 599 - Porcentaje () 09O1IO2 - Porcentaje de cumplimiento programático 
de metas sustantivas del Gobierno del Estado

24.570 85.000

COMPONENTE C01 - Actividades de facilitación (apoyo) 
desarrolladas para el cumplimiento de metas de las 
áreas sustantivas

PORCENTAJE 599 - Porcentaje () C01I1 - Porcentaje de cumplimiento programático de 
metas sustantivas de la institución

100.000 100.000 9,633,482.00

TOTAL 28,551,760.00 100.00 %
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